TABELLA TRATTAMENTO ECONOMICO APPRENDISTI
CASSA EDILE RAGUSA
COMPETENZA : DA MARZO 2026

TABELLA PERCENTUALI DI RETRIBUZIONE

(da applicare sugli imnonihili GNFY
& g po n

copicy —» 1S 28 38 48 58 6S 78 8S

v GRIUPPI I Semestre 1T Semestre  TIT Semestre TV Semestre  V Semestre VI Semestre  VII Semestre  VIIT Semestre
Y Farmazinne 65 70 75 R0 l RS I 90 0 9

P Lavorazioni tradizionali 72 72 78 78 85 90

R Lavorazioni artistiche 72 72 78 78 85 90 90 90

K  Altaformazione ericerca 70 70 78 78 85 90

TABELLA CON IDENTIFICAZIONE DEI CODICI

GRUPPI | semestre Il semestre | Il semestre | IV semestre | V semestre | VI semestre | VIl semestre | Vilisemestre
Y1 Y118 Y128 Y13S Y148 Y15S Y16S
Y2 Y218 Y22S Y23S Y24S Y25S Y265 Y278 Y28S
Y3 Y31S Y32S
Y4 Y418 Y42S Y43S Y445
P2 P21S P22S P23S P24S P25S P26S
P3 P31S P32S P33S | P34S P35S paes |
P4 P418 P42S P43S P44S P453 P46S
R2 R21S R22S R23S R24S R25S R26S R27S R28S
R3 R31S R32S R33S R34S R35S R36S R37S R38S
R4 R41S R42S R43S R44S R45S R46S R47S R48S
K2 K21S K22S K23S M4S K255 K26S
K3 K31S | Ka2S K33S K34S K35S K36S
K4 K418 K425 K43S K44S . K455 . K46S

TABELLA CON IMPONIBILI GNF

GRUPPI I semestre | Il semestre | III semestre| 1V semestre| V semestre | V1semestre| VII semestrel VIIIsemestre
Y1 6.80 7.32 7.83 8.36 8.88 9 40 Q 40
Y2 7,62 8,20 8,79 9,38 9,96 10,54 10,54 10,54
Y3 8,26 8,89
Y4 8,74 9,41 10,08 10,76
P2 8,44 8,44 9,15 9,15 9,97 10,55
P3 9,15 9,15 9,91 9,91 10,80 11,44
P4 9.68 9.68 10.48 10.48 1143 12.10
R2 8,43 8,43 9,15 9,15 9,96 10,55 10,55 10,55
R3 9,15 9,15 9,91 9,91 10,80 11,44 11,44 11,44
R4 9,68 9,68 10,49 10,49 11,43 12,10 12,10 12,10
K2 8,20 8,20 9,15 9,15 9,96 10,55
K3 8,89 8,89 9,91 9,91 10,80 11,44
K4 9,41 9,41 10,49 10,49 11,43 12,10
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CCNLINDUSTRIA ECOOPERAZIONE (accordo 4 aprile 2019)

Descrizione Tipo di apprendistato Codice Codice
Apprendistato [semestre
Rt  FORMAZIONE (operai)
Apprendistato per il conseguimento della qualifica diistruzione e Y1 DalS a 6S
formazione professionale finalizzata al
PRIMO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato per il conseguimento del diploma di istruzione e ¥2 Dalsags
formazione professionale finalizzata al
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato per il conseguimento del certificato di ¥3 DalSa2s
specializzazione tecnica superiore finalizzata al SECONDO
LIVELLO OPERAIO
Apprendisiaio per la fiequenza del corso annuaie inicgraiivo per Y4 DalSai4s
I’ammissione all'esame di stato finalizzataal
SECONDO LIVELLO OPERAIO
LAVORAZIONI TRADIZIONALI (operai)
Apprendistato professionalizzanteperlavorazionitradizionali P2 DalS a6S
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per lavorazioni tradizionali P3 DalS a68
TERZO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per lavorazionitradizionali P4 DalS a6S
GUARTO LIVELLG OFERAIC |
LAVORAZIONI ARTISTICHE (operai)
Apprendistato professionalizzante per profili professionali che R2 DalS agS
integrano la figura deii’artigiano (iavorazioni artistiche)
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per profili professionali che RS DalSa8S
integrano la figura dell’artigiano (lavorazioni artistiche) TERZO
LIVELLO OPERAIO
Apprendistato professionalizzante per profili professionali che R4 DalS a 8S
integrano ia figura deii’artigiano
QUARTO LIVELLO OPERAIO
ALTAFORMAZIONE E RICERCA (operai)
Apprendistato di alta formazione e ricerca K2 DalS a 6S
SECONDO LIVELLO OPERAIO
Apprendistato di alta formazione e ricerca K3 DalSa6S
TERZO LIVELLO OPERAIO
Apprendistate dialta formazione ericerca K4 DalSaés

QUARTO LIVELLO OPERAIO




